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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 10. § (5) bekezdése a kovetkezdk
szerint rendelkezik: ,, A koltségvetési szerv szervezetét, feladatai ellatasanak részletes belsd
rendjét és modjat szervezeti és mitkodési szabalyzat allapitja meg. A szervezeti egységekre
vonatkoz6 szabalyokat a koltségvetési szerv szervezeti és miikddési szabalyzatdban vagy a
szervezeti egységek tigyrendjében, a gazdalkodas részletes rendjét belsé szabélyzatban kell
meghatarozni.”

Az elkésziilt Szabalyzat az Intézmény alapitd okiratdnak modositdsa és a Magyar
Allamkincstar Bacs-Kiskun Megyei Igazgatdsaganak intézményi szervezeti és miikodési
szabalyzatokra vonatkozo tajékoztatasa alapjan keriilt attekintésre és feliilvizsgalatra. Az uj
Szervezeti ¢s Muikodési Szabalyzat az eldterjesztés mellékletét képzi.

Jozsané dr. Kiss Irén Intézményvezetd asszony kisé€rdlevelében tajékozatott, hogy a
Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzat modositasa az alabbiakra terjedt ki:

LAz Avr. 13. § (1) b) pontja alapjan a koltségvetési szerv szervezeti és mitkodési
szabalyzata tartalmazza a koltségvetési szerv alapitd okiratanak keltét, szdmat és az alapitas
idépontjat. Tekintettel arra, hogy az Intézmény alapité okirata moédositasra keriilt, sziikséges
volt ennek atvezetése.

Az Avr. 13. § (1) ¢) pontja szerint a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési
szabalyzata tartalmazza a koltségvetési szerv altal ellatando, korményzati funkcié szerint
besorolt alaptevékenységeinek megjelolését. Az Alapitd Okirat utols6 modositasa €rintette az
alaptevékenységek korét, igy megtortént azok atvezetése. A feliilvizsgalat soran megtortént az
alaptevékenységek meghatarozasanak feliilvizsgalata a hatalyos szakmai jogszabalyok
alapjan.

Az Avr. 13. § (1) c) pontja szerint a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési
szabalyzata tartalmazza a koltségvetési szerv szervezeti felépitését és mitkodési rendjét, a
szervezeti egységek megnevezését, feladatait, illetve a koltségvetési szerv szervezeti abrajat.
Ennek figyelembevételével feliilvizsgdlatra keriilt az Intézmény szervezeti felépitése, a
hatalyos szakmai jogszabalyok és szakmai szabalyzok (protokollok, irdanyelvek) alapjan;
tovabba feliilvizsgalatra kertilt a szervezeti egységek tevékenységei és feladatkore, a vezetdi
és nem vezetdi munkakorok kapcsolodasa. Ennek eredményeként csokkentettiik a vezetdi
szinteket, ez altal egyszertisodott az ala-folérendeltségi kapcsolatrendszer.

Az Avr. 13. § (1) g) pontja szerint a koltségvetési szerv szervezeti és miikodési
szabalyzata tartalmazza a helyettesités rendjét, ideértve a koltségvetési szerv vezetdjének
akadalyoztatasa esetét vagy ha a tisztség ideiglenesen nincs betdltve, az altalanos helyettesités
rendjét. Ennek megfeleléen modositasra keriilt az intézményvezetd helyettesitésére vonatkozo



szabalyozas. A helyettesités rendje egyértelmiien meghatarozasra keriilt minden szervezeti
egyseég esetében is, kiilonos tekintettel azon munkakorokre, ahol erre vonatkozéan szakmai
jogszabaly egyértelmiien rendelkezik.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szolo
370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendeletnek (a tovabbiakban: Bkr.) és a belsd ellendrzéssel
kapcsolatosan kiadott belsd ellendrzési standardoknak megfeleléen az Gj SzZMSz tartalmazza
az ezzel Osszefliggd alapvetd szabalyozast. A modositas soran figyelembe vettiik, hogy az
intézmény vonatkozasaban a belso ellendrzési feladatokat az iranyito szerv latja el.

A kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. torvény €s a Munka
torvénykonyveérdl szolo 2012. évi 1. térvény alapjan az SzMSz-ben pontositasra keriilt a
Koézalkalmazotti Tanacs mikodésére vonatkozo szabalyozas, illetve a munkavédelemrdl sz616
1993. évi XCIII. torvény 70/A. § alapjan beillesztésre keriilt a munkavédelmi képviseld
intézmeénye.

A valtozasoknak megfeleléen a régi SzMSz szovegkornyezetét illesztettik az 1j
szabalyozashoz, amelynek kovetkeztében tobb helyen valtoztatasokat illesztettiink be.”

Az allamhaztartasrol szoldo 2011. évi CXCV. torvény végrehajtasarol szolo
368/2011.(XI1.31.) kormanyrendelet 13. § (1) bekezdése rendelkezik a koltségvetési szerv
szervezeti és milkodési szabalyzatanak tartalmarol. Az elkésziilt szabalyzat megfelel a fenti
jogszabalyban meghatéarozott kovetelményeknek.

Fentiek alapjan az alabbi hatarozat-tervezet elfogadéasara teszek javaslatot.
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Hatarozat

(1) A Lajosmizsei Kozfeladat-ellaté Tarsulas Tarsulasi Tanacsa, Lajosmizse Varos
Egészségiigyi, Gyermekjoléti és Szocidlis Intézménye Szervezeti és Milkddési
Szabalyzatat jovahagyja, egyuttal a hatdlyban 1€vé Szervezeti és Milkodési
Szabalyzatot hatalyon kiviil helyezi.

(2) A Lajosmizsei Kozfeladat-ellatd Tarsulas Tarsulasi Tanacsa felhatalmazza Basky
Andrés elnokot a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat alairasara.
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Hatarido: 2017. oktdber 26.
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